
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Автономная некоммерческая организация высшего образования "Международный Университет Восстановительной 
медицины"
______________________________ ________________________________________________________________________  Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 16 16 0 16 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 16 16 0 16 0 0 0 0 0

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия/должность/специальность
работника

Классы (подклассы условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отдел по учебной работе

1А Главный специалист 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2А (1А ) Главный специалист 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел бухгалте некого учета, контроля и отчетности

з Бухгалтер - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел делопроизводства архива, координации и библиотечного фонда

4 Главный специалист - - - - - - - - 2 - Нет Нет | Нет Нет I Нет Нет
Кафедра управления здравоохранения

5 Доцент - - - - - - - - - - 2 2 - Нет | Нет | Нет | Нет | Нет | Нет



М ладший научный сотрудник Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Кафедра восстановительной медицины и медицинской реабилитации

Заведующий кафедрой Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8А Профессор Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9А (8А) Профессор Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10А (8А) Профессор Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11 Старший научный сотрудник Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Кафедра рефлексо и физиотерапии

12 Заведующий кафедрой Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13 Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Преподаватель Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Кафедра мануальной терапии и остеопатии
15 Профессор I -  I -  I 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

КаФедра авиационной и космической медицины
16 Профессор 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 26.04.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Ректор Бокова И.А.

(должность) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
__________Главный бухгалтер__________  Антонян Р.В.

(должность)

Главный специалист отдела правового 
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ную оценку условии труда:
Рындикова Виктория Вадимовна

(Ф.И.О.)
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